Перечень документов для вступления в члены Союза работодателей Республики Башкортостан 
работодателей - юридических лиц,  объединений работодателей или иных некоммерческих организаций, объединяющих субьектов предпринимательской деятельности

1)письменное заявление за подписью руководителя предприятия или лица его замещающего, заверенное печатью юридического  лица по установленной  форме (Приложение 1);

2)анкета вступающего в члены Союза   юридического  лица по установленной форме (Приложение 2);

3)документ, подтверждающий полномочия лица, подписавшего заявление о приеме в члены Объединения (в случае, если заявление подписано не единоличным исполнительным органом юридического лица);

4)сведения о видах осуществляемой организацией экономической деятельности;

5)документ (решение, постановление), подтверждающий принятие уполномоченным органом юридического лица решения о вступлении в члены Объединения либо об одобрении участия в Объединении (если принятие соответствующего решения требуется в соответствии с учредительными документами юрлица либо законодательством);

6)доверенность на имя лица, уполномоченного представлять интересы работодателя в Союзе работодателей  Республики Башкортостан за подписью руководителя предприятия или лица его замещающего на  бланке юридического лица. Оформление доверенности требуется в том случае, если интересы юридического лица будет представлять не руководитель, а иное  лицо; 

7)объединения работодателей или иные некоммерческие организации, объединяющие субьектов предпринимательской деятельности дополнительно  представляет в Союз сведения о  членах, содержащиеся в своих реестрах членов объединения работодателей. 
